CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO

PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE IN REGIME DI CONCESSIONE DELL’ASILO NIDO COMUNALE 

ART.1- OGGETTO DELL’APPALTO

Oggetto dell’appalto per l’affidamento in Concessione, è la gestione del servizio di Asilo Nido Comunale, della capienza di n. 42 compresenti e di complessivi n. 47, nei locali siti in Via Alcide De Gasperi  in Palombara Sabina. 

Il nido nella sua interezza si articola come segue:

Asilo Nido da 42 bambini compresenti (fino a 47 iscritti):

una sezione tempo pieno (11 ore)  LATTANTI (3-12 mesi) massimo 8 bambini compresenti

tre sezioni tempo pieno (11 ore) SEMIDIVEZZI (13-24 mesi)  e DIVEZZI (25-36 mesi) massimo n. 29 bambini compresenti;

una sezione tempo parziale (7 ore) n. 2 LATTANTI (3-12 mesi) e n. 8 SEMIDIVEZZI (13-24 mesi)  e DIVEZZI (25-36 mesi);

ART. 2- PRINCIPI NELL’EROGAZIONE DEL SERVIZIO

I servizi comunali per l’infanzia costituiscono un sistema di opportunità educative e sociali, che perseguono l’obiettivo del pieno sviluppo delle potenzialità dei bambini e contribuiscono a realizzare il diritto all’educazione per tutti i bambini dai 3 ai 36 mesi.

Il servizio educativo dovrà favorire, in collaborazione con la famiglia, l’armonico sviluppo psico-fisico e sociale dei bambini, lo sviluppo dell’autonomia e della capacità creativa per progettare la propria esperienza e per costruire la propria conoscenza, lo sviluppo della comunicazione interpersonale fra bambini e fra bambini ed adulti, allo scopo di consentire il confronto costruttivo delle idee, dei pensieri e nella cooperazione, intese come chiavi di volta della crescita individuale, nonché come fattori fondamentali di un’educazione orientata al rispetto valorizzante della diversità, alla tolleranza ed alla pace, alla valorizzazione delle diversità sessuali e culturali, assunte come valore.

Tali finalità saranno perseguite in stretta collaborazione con le famiglie, riconosciute come protagoniste del progetto educativo, portatrici di proprie originali culture, aventi diritto all’informazione, alla partecipazione ed alla condivisione delle attività realizzate all’interno del servizio medesimo. Dette finalità saranno perseguite, altresì, in raccordo con le altre istituzioni ed agenzie educative e scolastiche o ad altro titolo interessate all’infanzia e all’educazione, presenti sul territorio. 

Il perseguimento di detti obiettivi dovrà contribuire allo sviluppo della condivisione del ruolo genitoriale fra madri e padri, nonché alla realizzazione di politiche di pari opportunità, fra donne ed uomini in relazione all’inserimento nel mercato del lavoro,.

L’impresa affidaria si dovrà attenere strettamente per il servizio di nido, al vigente Regolamento dei Servizi per l’infanzia del Comune di Palombara Sabina.

ART.3- NATURA DEI SERVIZI

I servizi oggetto della concessione sono da considerarsi, ad ogni effetto, servizi pubblici essenziali ai sensi della vigente normativa di legge e contrattuale e, come tali, non potranno essere sospesi o abbandonati. 

In caso di sospensione o abbandono, anche parziale, dei servizi, eccettuati i casi di forza maggiore, l’Amministrazione potrà sostituire il concessionario per l’esecuzione delle attività educative ed assistenziali, a danno e a spese dell’inadempiente, oltre che applicare le previste penalità.

Il concessionario è, in particolare, espressamente obbligato al rispetto della normativa sugli

scioperi nei servizi pubblici essenziali, di cui alla L. 12/06/1990, n° 146 e successive integrazioni.

ART. 4 DURATA DELL’APPALTO O TERMINE DI ESECUZIONE

Il contratto avrà durata di anni 3 (tre), rinnovabili per una sola volta  
ART.5 VALORE DELLA CONCESSIONE

Il valore della concessione è stabilito in base al costo complessivo previsto per la gestione in concessione per un  valore annui di  € 305.120,00 iva al 4% inclusa per gli anni scolastici dal 2011/2012 al 2013/2014,  e quindi per un totale presunto triennale pari ad € 915.360,00.

Il dettaglio dei costi è specificato nell’allegato “A” al presente capitolato

ART. 6 ONERI A CARICO DEL COMUNE DI PALOMBARA SABINA

La quota iniziale prevista a carico del Comune di Palombara Sabina, nel suo importo al lordo delle imposte è la seguente:  per l’anno 2011 trova copertura per € 110.952,72 con fondi a carico del bilancio comunale e con quote a carico dell’utenza, secondo la ripartizione dei costi allegata al quadro economico del capitolato speciale d’appalto. La percentuale di copertura della spesa con le quote a carico dell’utenza può essere modificata dal Comune di Palombara Sabina, compatibilmente con le esigenze complessive del bilancio comunale. L’importo complessivo annuo della concessione del servizio rimarrà comunque quello posto a base di gara, cioè € 305.120,00 iva al 4% inclusa.
L’impresa affidataria, fornendo la necessaria documentazione, fatturerà mensilmente un canone mensile posticipato dei corrispettivi delle quote a carico del Comune, rapportato ad undici mensilità.

Le quote a carico dell’utenza verranno incassate direttamente dall’impresa affidataria, in virtù della concessione del servizio di riscossione delle medesime, che è anch’essa oggetto dell’affidamento del servizio. 

ART. 7 ONERI A CARICO DEL GESTORE

Faranno carico alla Cooperativa tutti i costi di gestione del Centro Polivalente per l’Infanzia,

oltre ai seguenti specifici oneri relativi al nido ed a tutti i restanti servizi previsti dal progetto:

- tutte le spese per il personale (retribuzioni, oneri contributivi, assistenziali e fiscali ecc.,

nonché le spese per l’utilizzo, da parte del personale, della mensa del Nido);

- spese per l’utilizzo, da parte degli utenti, della mensa;

- spese per materiale didattico;

- spese per materiale igiene/lavanderia;

- spese per assicurazioni varie, di cui ai successivi articoli.

- Costi di formazione;

- Spese di promozione e pubblicità;

- Spese per gite scolastiche (compreso trasporto degli alunni);

- Spese per la concessione del servizio di riscossione delle medesime, comprensiva della riscossione ordinaria, dei solleciti e della predisposizione dei ruoli coattivi;
-Spese per servizio manutenzione ordinaria dell’immobile, dell’area esterna di pertinenza, delle attrezzature-strumenti;

- Spese derivanti dall’attuazione della L.626/’94;

- Spese per tutte le utenze (acqua, energia elettrica, telefoniche, riscaldamento, ecc.)

Sono altresì a carico dell’impresa affidataria le spese per l’arredo iniziale dell’asilo nido, come da specifiche tecniche allegate al presente capitolato sub “B”

ART. 8 COMPARTECIPAZIONE DEGLI UTENTI ALLA SPESA

Tutte le rette saranno incassate direttamente dall’impresa vincitrice a proprio rischio.

Le rette sono stabilite dal Comune. 

Per le quote a carico degli utenti attualmente in vigore per il servizio di nido si rinvia alla deliberazione di giunta Comunale n…. del ……..2011, di approvazione delle tariffe per i servizi a domanda individuale

ART.9 DESCRIZIONE DEI SERVIZI AGGIUNTIVI AL SERVIZIO DI GESTIONE ASILO NIDO

1.Servizio amministrativo -Ufficio Servizi per l’Infanzia

L’ufficio servizi per l’infanzia dovrà essere aperto presso i locali dell’asilo nido  e si dovrà attenere strettamente, per quanto riguarda il servizio di nido, al Regolamento dei servizi per l’infanzia vigente del Comune di Palombara Sabina ed alle deliberazioni approvate in materia.

Le competenze dell’ufficio in parola specificatamente sono: promuovere e pubblicizzare i servizi; fornire e ricevere i moduli per le domande di iscrizione; inviare materiale informativo agli utenti potenziali e non; riscuotere le quote di compartecipazione delle famiglie utenti, controllare i pagamenti effettuati e la riscossione di eventuali crediti; organizzazione servizio manutenzione ordinaria dell’immobile, dell’area esterna di pertinenza, delle attrezzature-strumenti; gestione acquisti; gestione spese acqua, energia elettrica, telefoniche, riscaldamento. Esso dovrà essere aperto due volte alla settimana,  per un totale di ore sei alla settimana. L’apertura del servizio dovrà essere garantita nell’arco dei 12 mesi senza chiusure.

Nel corso dell’anno e del periodo di affidamento potranno essere previste diverse articolazioni dei servizi, in orari e frequenza secondo i bisogni dell’utenza.

Il nido dovrà essere aperto dalle ore 7:00 alle ore 18:00 di ogni giorno feriale da settembre a luglio compresi (agosto chiuso, tranne servizi amministrativi).

ART. 10 I SERVIZI  E LE FORNITURE DA PREVEDERE NELLA REDAZIONE DEL PROGETTO TECNICO/ORGANIZZATIVO

Il progetto che l’impresa affidataria si obbliga a realizzare deve comprendere la gestione dell’asilo nido e il Servizio amministrativo -ufficio servizi per l’infanzia- con le caratteristiche descritte nel presente capitolato.

10.1 Il progetto tecnico-organizzativo

Il progetto tecnico-organizzativo dei servizi di cui sopra, dovrà essere predisposto specificando particolarmente le voci di seguito descritte, alle quali è attribuito specifico punteggio:

1. L’Organizzazione dei servizi:

Numero di educatori ed assistenti da impiegare per l'esecuzione del singolo servizio specificando le turnazioni e l'articolazione dell'orario di ciascuna unità educativa ed assistenziale, in relazione ai bambini compresenti;

Monte ore settimanale destinato all’uso degli strumenti quali l'osservazione, la programmazione, la verifica, la documentazione, la valutazione, la predisposizione dei materiali e strumenti per i laboratori educativi, il lavoro collegiale, ecc.;

Monte ore annuale destinato dagli educatori alla rilevazione della qualità del servizio;

Monte ore annuale destinato dagli educatori per la partecipazione ed il coinvolgimento delle famiglie;

L’orario degli educatori dovrà essere organizzato come da allegato “C” al presente capitolato speciale d’appalto

2.Fornitura degli arredi 

Fornitura degli arredi dell’asilo nido, nella misura necessaria ad avviare il servizio nel rispetto degli standard minimi di funzionalità degli arredi previsti dalla normativa nazionale e regionale in materia, nonchè in osservanza delle specifiche tecniche allegate al presente capitolato sub “A”
La proposta dovrà contenere una descrizione dettagliata di tutti gli elementi di arredo, nonché una valutazione economica degli stessi corredata di preventivi di imprese fornitrici, specializzate nel settore
3.Organizzazione del servizio mensa e pulizia 

Gestione del servizio mensa e pulizia, comprensive del monte ore del personale impegnato. Per il servizio mensa va specificato il menu

4.Organizzazione del servizio amministrativo-ufficio servizi per l’infanzia 

Modalità organizzative del servizio amministrativo-ufficio servizi per l’infanzia;

ART.11 OFFERTA ED AGGIUDICAZIONE

In ottemperanza al disposto dell’art. 83 del D.Lgs. n. 163/2006, la valutazione delle offerte avverrà sulla base dei seguenti elementi:

 -progetto tecnico ed organizzativo max punti 95 attribuiti secondo i parametri di seguito indicati:

1. L’Organizzazione dei servizi (fino a punti 40):

-specificare nel dettaglio le turnazioni e l'articolazione dell'orario di ciascuna unità educativa ed assistenziale, in relazione ai bambini compresenti (fino a punti 10);

-Monte ore settimanale destinato all’uso degli strumenti quali l'osservazione, la programmazione, la verifica, la documentazione, la valutazione, la predisposizione dei materiali e strumenti per i laboratori educativi, il lavoro collegiale, ecc. (fino a punti 10);

-Monte ore annuale destinato dagli educatori alla rilevazione della qualità del servizio (fino a punti 5);

-Monte ore annuale destinato dagli educatori per la partecipazione ed il coinvolgimento delle famiglie (fino a punti 5);

2.Organizzazione del servizio mensa e pulizia (fino a punti 30)

Specificare le modalità di gestione del servizio mensa e pulizia, comprensive del monte ore del personale impegnato. Per il servizio mensa va specificato il menu

3.Organizzazione del servizio amministrativo-ufficio servizi per l’infanzia (fino a punti 15)

Specificare le modalità organizzative del servizio amministrativo-ufficio servizi per l’infanzia;

4.Fornitura degli arredi (fino a punti 10)

Il progetto tecnico dovrà contenere anche una proposta di fornitura degli arredi dell’asilo nido, nella misura necessaria ad avviare il servizio nel rispetto degli standard minimi di funzionalità degli arredi previsti dalla normativa nazionale e regionale in materia. La proposta dovrà contenere una descrizione dettagliata di tutti gli elementi di arredo proposti, nonché una valutazione economica degli stessi corredata di preventivi di primarie imprese fornitrici, specializzate nel settore
2. Prezzo:  fino a  punti 5 

Per prezzo si intende il corrispettivo offerto, IVA inclusa

All’offerta che presenterà il prezzo più basso verranno assegnati il massimo dei punti previsti

per il prezzo (punti 5), alle altre saranno assegnati punteggi decrescenti applicando la

seguente formula:

( PREZZO MINIMO / PREZZO OFFERTO ) x 10 

Non saranno ammesse al proseguimento della gara le offerte che supereranno il prezzo 

di € 305.120,00 IVA inclusa.

Nella formulazione dell’offerta economica annua dovrà tenersi conto delle spese per le voci come da allegato “B”.

Per l’individuazione delle offerte anormalmente basse, non applicandosi l’art. 86 del D.Lgs 163/2006, potranno essere sottoposte a valutazione di congruità le offerte che non garantiscono il costo del lavoro e della previdenza sociale. 

ART.12 IMMOBILI DESTINATI AI SERVIZI

Il Comune di Palombara Sabina è proprietario degli immobili in cui sarà attivato il servizio di asilo nido. L’immobile si trova in Via Alcide De Gasperi in Palombara Sabina

I locali sono concessi a titolo gratuito poiché le finalità socio-educative sono prevalenti su quelle prettamente economiche del bene.

I locali dove avranno sede i relativi servizi, verranno concessi all’impresa affidataria al fine esclusivo di realizzare i servizi di cui al presente capitolato.

Il Concessionario sarà responsabile del corretto uso dell’immobile, delle suppellettili, degli arredi e di tutto ciò che è di proprietà del Comune negli ambienti consegnati. L’eventuale danneggiamento, eccedente il normale logorio d’uso comporterà, ipso facto, il risarcimento del danno da parte del Concessionario medesimo.

ART.13 PERSONALE DEI SERVIZI DATI IN CONCESSIONE

L’impresa affidataria, nell’espletamento del servizio si obbligherà a mettere a disposizione le seguenti professionalità, in possesso dei titoli previsti a norma di legge, 


1) il direttore dovrà assicurare il corretto funzionamento dell’asilo nido, secondo le competenze previste per le figure professionali di tale tipologia in relazione alla gestione degli asili nido. Le competenze del coordinatore sono 1)amministrative: coordinamento complessivo dell’asilo nido, ivi compresi i compiti dell’ufficio amministrativo denominato “servizi per l’infanzia”, gestione del personale dell’asilo nido (come descritto nei numeri seguenti), rapporti con le varie istituzioni e con il Comune di Palombara Sabina;  2) tecniche: responsabile dell’elaborazione e dell’attuazione del progetto educativo dell’asilo nido, che dovrà essere sottoposto all’approvazione dei competenti uffici comunali (assistente sociale e dirigente area amministrativa). Il direttore dovrà avere una delle seguenti lauree, (almeno triennale): Scienze dell’educazione; Psicologia; Servizi Sociali o equipollente 

2) Il personale amministrativo dovrà collaborare con il coordinatore nella gestione amministrativa ordinaria dell’asilo. Dovrà inoltre garantire ai cittadini l’informazione sui Servizi per l’Infanzia. A questo scopo, tutte le famiglie potenzialmente interessate all’uso dei Servizi dovranno ricevere idonea informazione (funzionamento e modalità di accesso ai servizi).

Adeguate modalità di relazione, chiarezza e semplicità, inoltre, dovranno essere garantite ai cittadini per ottimizzare le procedure di domanda ed iscrizione. Pur in osservanza del D. Lgs 196/2003, l’ufficio deve garantire la trasparenza delle procedure di accesso ai Servizi in oggetto.

3) L’educatore: il ruolo dell'educatore deve essere centrato sulla pianificazione e gestione delle attività educative, di cura e custodia del bambino finalizzate ad offrire opportunità di crescita armoniosa nella dimensione cognitiva, espressiva, sensoriale e relazionale. L’educatore è la figura di riferimento dei bambini, attua programmi individuali, di gruppo e di piccolo gruppo, definiti in base alle peculiarità di ogni bambino, sia nel rispetto della soggettività, che delle tappe evolutive. L’educatore svolge una funzione importante di sostegno alla famiglia, non tanto come figura che agisce su delega, ma come esperto capace di facilitare l’assunzione di un ruolo attivo dei genitori, nei confronti del processo di crescita e sviluppo del bambino. L’educatore deve favorire la socializzazione fra genitori, sviluppando a tale proposito forme concrete di solidarietà.

4) Gli operatori di mensa e di pulizia dovranno svolgere le mansioni esecutive specifiche legate alle figure professionali che esercitano tali ruoli negli asili nido, nel rispetto delle indicazioni dell’amministrazione all’impresa appaltatrice.

5)  Il cuoco e l’aiuto cuoco assicurano la corretta funzionalità della cucina, a partire dalla preparazione dei pasti fino alla sistemazione e pulizia dello spazio cucina, secondo le specifiche mansioni di ciascuna figura professionale, e nel rispetto delle indicazioni dell’amministrazione all’impresa appaltatrice.

Disposizioni generali per il personale

L’impresa affidataria sarà tenuta altresì all’osservanza delle norme derivanti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di minimi retributivi, di assistenza, previdenza, infortuni, igiene e prevenzione sul lavoro, nonché di tutte le altre disposizioni in vigore e di tutte quelle che potranno essere eventualmente emanate nel corso della durata contrattuale.

La presenza del personale dovrà essere garantita in relazione alle iscrizioni dei bambini ed alle frequenze effettive, che dovranno essere aggiornate mensilmente. In relazione alle eventuali variazioni mensili, la Cooperativa sarà tenuta, dall’inizio del mese successivo a quello di riferimento ad adeguare la dotazione del personale sulla base dei parametri previsti dalla normativa Regionale in materia.

Il numero degli educatori per il nido e degli ausiliari dovrà essere indicato nel progetto elaborato dall’impresa. Dovranno essere tenute presenti le disposizioni di legge, di regolamento e di deliberazioni del Consiglio e della Giunta Regionale vigenti in materia della Regione Lazio.

Tutto il personale educativo e di assistenza dovrà attenersi alla normativa vigente per la predisposizione e somministrazione degli alimenti

ART.14 PROGETTAZIONE EDUCATIVA E DOCUMENTAZIONE PERIODICA DELL’ ATTIVITA’

Il personale educativo ed ausiliario che il Concessionario metterà a disposizione, si costituirà in gruppo di lavoro.
Lo stesso avrà la responsabilità educativa, di custodia e cura dei bambini ad esso affidati, della pulizia e della manutenzione ordinaria dei locali e degli ambienti, oltre che del corretto svolgimento di altre mansioni assegnate in stretta connessione alla tipologia di attività in progetto. 

Al personale educativo è richiesta periodicamente, nell’ambito degli indirizzi forniti dal Responsabile Comunale dei servizi, la progettazione e la programmazione scritta delle esperienze, delle attività di cura ed educative, nonché, l’adozione di tecniche di osservazione/documentazione con la redazione di testi intermedi e finali di verifica e valutazione.

Il responsabile comunale dei servizi s’impegnano a partecipare alle riunioni periodiche di verifica della gestione per l’organizzazione delle attività di cui al precedente articolo. Gli operatori si incaricheranno della corretta compilazione dei registri e della modulistica predisposti dal servizio, al fine di una corretta rilevazione delle presenze e delle attività condotte.

ART.15 AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

Il concessionario si farà carico della formazione ed aggiornamento periodico obbligatorio del personale. Dette attività non dovranno interferire con il normale svolgimento del servizio. L’Amministrazione comunale potrà organizzare, anche in collaborazione con i Comuni limitrofi che attuano analoghi progetti educativi, momenti di confronto e di studio ed aggiornamento, rivolti agli operatori addetti all’infanzia, e l’impresa affidataria dovrà garantire, senza alcun onere per il Comune di Palombara Sabina, la presenza degli operatori e loro partecipazione.

ART.16 SOSTITUZIONE DEL PERSONALE

Il personale educativo e ausiliario impegnato nei servizi, assente a qualsiasi titolo, dovrà essere regolarmente sostituito con personale in possesso dei requisiti richiesti per legge, fornendo all’Amministrazione comunale la comunicazione di ogni eventuale sostituzione e, contestualmente,

la necessaria documentazione comprovante il possesso di detti requisiti, qualora non già depositata.

La Cooperativa si dovrà impegnare per favorire la continuità educativa nel rapporto educatore/bambino.

ART.17 SERVIZIO DI CUCINA E PULIZIA

All’impresa affidataria competeranno:

-La preparazione (per la sezione lattanti), il porzionamento, la distribuzione e la somministrazione diretta dei pasti, ivi comprese le colazioni e le merende, degli alimenti e dei pasti.

- Pulizia dell’ambiente e delle attrezzature di cucina, stoviglie e dispensa;

- Pulizia dei locali e degli ambienti, con riferimento a:

- Pulizia dei pavimenti ed altre superfici piane, di tutti i locali interni;

- Pulizia e riordino degli spazi esterni di pertinenza;

- Pulizia e disinfezione di tutti i servizi igienici e giochi vari;

- Pulizia ripiani e spolveratura dei mobili, attrezzature e suppellettili;

- Pulizia giornaliera, con battitappeto, dei tappeti e garanzia di almeno un lavaggio mensile

degli stessi ed ogni qualvolta se ne verifichi la necessità;

- Pulizia di vetri, infissi, corpi illuminati, pareti e soffitti.

ART. 18 VERIFICHE-VALUTAZIONI DEI SERVIZI

Il Comune attraverso i propri uffici effettuerà – ai sensi di legge – controlli e verifiche tese a rilevare:

a) la corretta attuazione delle previsioni e prescrizioni della presente concessione;

b) il rispetto delle indicazioni definite dalla normativa in materia;

c) la puntualità nell’assolvimento degli obblighi dell’impresa affidataria verso i lavoratori (in attuazione e rispetto del contratto di lavoro); 

d) altre verifiche tese a evidenziare il rispetto del complesso degli impegni assunti dall’impresa affidataria verso l’ente, le famiglie, i bambini; 

e) la qualità dei servizi mediante la valutazione della soddisfazione degli utenti;

Qualora, dalle predette verifiche, emergano gravi inadempienze ed irregolarità nella gestione, l’Amministrazione potrà adottare tutte le iniziative che riterrà più opportune per garantire il regolare svolgimento dei servizi e, ove sia verificata l’impossibilità di pervenire a tale soluzione, potrà adottare tutte le iniziative indicate nei successivi articoli.

ART.19 – SICUREZZA

Il Concessionario, nella gestione dei servizi di che trattasi, dovrà osservare tutte le disposizioni vigenti in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, per il personale impiegato nel servizio e per gli utenti, nonché, le disposizioni eventualmente previste per gli specifici servizi, dalla normativa di settore.

Il concessionario dovrà assicurare il rispetto delle norme in materia di manipolazione e somministrazione degli alimenti, sicurezza, antincendio e tutte le norme che intervengono nel corso della durata dell’affidamento che dispongano direttive riferite ai pubblici esercizi .
ART. 20 SERVIZIO MENSA

L’impresa affidataria dovrà provvedere, con proprio personale appositamente organizzato, sulla base delle indicazioni contenute nella presente concessione e nel progetto dalla stessa predisposto, sotto il controllo del responsabile comunale dei servizi all’organizzazione del servizio mensa, mediante la preparazione del cibo per gli utenti, alle funzioni di preparazione, porzionamento, distribuzione e somministrazione del cibo.

Il concessionario dovrà riscuotere le relative quote di compartecipazione degli utenti per la mensa e provvedere al pagamento della ditta fornitrice.

ART. 21 FORNITURE, MATERIALI E STRUMENTI

Faranno carico al Concessionario tutte le utenze, comprese le forniture di acqua, gas, energia elettrica, riscaldamento e telefono.

Farà inoltre carico al Concessionario la fornitura:

-dei materiali e dei prodotti di consumo per l’igiene degli ambienti e delle persone (compreso ogni tipo di carta);

-del materiale sanitario, del servizio lavanderia, del materiale di uso e didattico, dell’attrezzatura necessaria per l’espletamento del servizio di pulizia, macchinari compresi, della sostituzione e interazione di arredi logori o mancanti, materiale di cancelleria et varie ad uso dell’ufficio amministrativo, personal computer ad uso esclusivo del personale dell’ufficio amministrativo per la gestione dei servizi per l’infanzia.

Sono altresì a carico dell’impresa affidataria gli arredi per l’avvio dell’asilo nido, che dovranno essere forniti nel rispetto della normativa nazionale e regionale in materia

ART.22 RESPONSABILITA’ DERIVANTI DALL’ ESERCIZIO DELL’ ATTIVITA’

Il Comune sarà esonerato da ogni e qualsiasi responsabilità derivante dallo svolgimento delle attività costituenti l’oggetto dell’appalto, compresi i danni a persone e/o cose. 

A tale scopo l’impresa affidataria si impegna a stipulare una o più polizze, con primaria Compagnia assicuratrice, per la copertura dei seguenti rischi:

- responsabilità civile per danni che potessero essere arrecati a persone e/o cose, a terzi fruitori dei servizi prestati e/o loro accompagnatori, ove previsti o consentiti, per un massimale complessivo non inferiore a Euro 2.000.000,00 (duemilioni//00);

- responsabilità per incendio e/o atti vandalici nei confronti dell’immobile e delle suppellettili messi a disposizione per la gestione dei servizi, per un massimale pari al valore dei beni cui si riferisce, stabilito dall’Ufficio tecnico comunale di Euro 1.000.000,00 (unmilionedieuro//00);

- responsabilità per infortuni a copertura dei bambini frequentanti i servizi con particolare riguardo all’invalidità permanente, ad una diaria giornaliera da ricovero o applicazione gesso e ad un rimborso per spese di cura e dentarie.

Resta inteso che l’Amministrazione comunale è ritenuta indenne anche da ogni responsabilità derivante da comportamenti tenuti dagli utenti dei servizi, che possano risultare nocivi per altri soggetti. L’aggiudicatario si impegna a sollevare l’Amministrazione da ogni responsabilità al riguardo.

ART.24 RESPONSABILITA’ DEI SERVIZI IN CONCESSIONE

L’impresa affidataria designerà un proprio Coordinatore responsabile dei servizi, nella figura del direttore a cui l’Amministrazione comunale si rivolgerà quale unico referente per tutte le necessità relative al caso ed al loro espletamento.

In capo all’Amministrazione comunale permangono la responsabilità di coordinamento, le funzioni di indirizzo pedagogico, di valutazione-verifica delle attività educative svolte e di controllo della qualità del servizio.

Il referente dell’Ente è individuato nel dirigente di area di competenza del Comune.

ART. 25 OBBLIGHI DELLE PARTI

Per le eventuali quote a carico del Comune non riscosse direttamente dall’impresa affidataria, il corrispettivo dovuto dal Comune per l’attuazione del progetto sarà da intendersi onnicomprensivo di tutte le spese facenti carico al gestore e sarà liquidato dietro presentazione di regolare fattura mensile, entro i 60 giorni successivi al ricevimento.

L’impresa affidataria sarà tenuta a garantire i servizi con gli orari e le modalità fissate nel presente capitolato. Eventuali variazioni o ritardi, dovute a cause imprevedibili ed improvvise, che precludano il corretto svolgimento dei servizi, dovranno essere immediatamente comunicate al Responsabile Comunale.

Verificandosi inadempienze nell’esecuzione del servizio di cui trattasi, l’Amministrazione, ai sensi di legge può rescindere il contratto determinando l’entità dei danni sofferti con relativa richiesta di risarcimento.

ART.26 OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO DURANTE LA VIGENZA DEL

CONTRATTO

L’uso delle strutture nelle quali dovranno svolgersi i servizi e le attività oggetto dell’appalto dovrà essere tale da rispettarne rigorosamente la destinazione.

Saranno a carico dell’impresa affidataria:

- l’ordinaria manutenzione dei beni mobili ed immobili allo stesso consegnati all’atto dell’inizio dell’espletamento del servizio, quali risultano del verbale di consegna appositamente redatto in tale sede, nonché di tutti gli ulteriori beni mobili che venissero messi a disposizione dello stesso, durante l’arco di vigenza del contratto;

-la pulizia dei locali e dell’area esterna di pertinenza;

-tutti gli oneri retributivi, previdenziali ed assicurativi per il personale impiegato nell’attività;

- tutti gli oneri facenti carico al gestore, come datore di lavoro, in ordine alla sicurezza nei luoghi di lavoro, del personale impiegato nell’attività, rimanendo il Comune responsabile soltanto degli oneri relativi alla sicurezza della struttura e delle apparecchiature e/o macchine nella stessa installate e messe a disposizione, purché utilizzate conformemente alle modalità prescritte.

- l’obbligo di segnalare tempestivamente al Comune e, comunque, entro e non oltre 5 giorni dalla data in cui si sono verificati, tutti quei fatti che possano in qualsiasi modo mettere a rischio le strutture e le dotazione relative, al fine di evitare il verificarsi di danni o di evitare l’aggravamento di danni già verificatisi.

Saranno ritenuti a carico del gestore, tutti quei danni dovuti ad incuria, imperizia, mancanza di custodia o comunque ad atteggiamenti omissivi o ad attività compiute dal gestore stesso.la responsabilità per eventuali infortuni o danni che dovessero verificarsi agli utenti dei servizi (e loro accompagnatori), così come specificato ai precedenti articoli. Rimangono a carico del Comune, quale proprietario degli immobili nei quali dovranno svolgersi i vari servizi, gli oneri inerenti la straordinaria manutenzione.

ART.27 RESCISSIONE DEL CONTRATTO

Sarà riconosciuto all’Amministrazione, nelle forme di legge, il diritto di risolvere il contratto, quando l’appaltatore si renda colpevole di frode o di negligenza grave o contravvenga agli obblighi ed alle condizioni stipulate.

ART.28 DIVIETO DI CESSIONE O SUBAPPALTO DELLA GESTIONE

L’impresa affidataria dell’appalto non potrà cedere o subappaltare la gestione dei servizi assunti, pena la risoluzione del contratto.

ART.29 OBBLIGHI DELL’ AGGIUDICATARIO, ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO

Alla scadenza del contratto, l’aggiudicatario dovrà restituire l’immobile con gli arredi ed il materiale in dotazione, nella consistenza e nella stessa situazione di fatto e di diritto nella quale si trovava all’atto della consegna.

E’ fatto salvo, per quanto riguarda i beni mobili, il normale deterioramento derivante dall’uso corretto e conforme alla specifica natura e destinazione di ciascun elemento.

Lo stesso dovrà consegnare al Comune tutti i registri, tabulati e documentazione in genere, relativa ai servizi svolti.

ART.30 OBBLIGHI SPECIFICI

Nell’esecuzione del servizio che forma oggetto del presente appalto, l’aggiudicatario si obbliga ad applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro per i propri dipendenti e negli accordi integrativi dello stesso. 

I suddetti obblighi vincolano l’impresa anche se non sia aderente alle associazioni di categoria stipulanti o receda da esse ed indipendentemente dalla struttura e dimensione dell’impresa stessa e da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica e sindacale. 

In caso di inottemperanza agli obblighi testé precisati accertata dalla stazione appaltante medesima o ad essa segnalata dall’Ispettorato del lavoro, la stazione appaltante comunicherà alla ditta e, se del caso, anche all’ispettorato suddetto l’inadempienza accertata e procederà alla sospensione del pagamento del servizio destinando le somme così accantonate a garanzia dell’adempimento degli obblighi di cui sopra. Il pagamento alla ditta delle somme accantonate non sarà effettuato sino a quando dall’Ispettorato del lavoro non sia stato accertato che gli obblighi predetti sono stati integralmente adempiuti. 

Per le sospensioni dei pagamenti di cui sopra la ditta non potrà opporre eccezioni alla stazione appaltante, né ha titolo al risarcimento di danni.

ART.31 OSSERVANZA DI NORME

Sono applicabili, nella fattispecie, tutte le disposizioni statali, regionali e comunali in materia di servizi all’infanzia, vigenti nell’arco temporale di durata del contratto.

ART. 32 RESPONSABILITA’ PER DANNI

Il concessionario sarà responsabile penalmente e civilmente di tutti i danni di qualsiasi natura che possano derivare alle persone ed alle cose per causa delle attività e/o opere che fosse tenuto ad eseguire in esecuzione del presente contratto, o delle installazioni effettuate.

ART.33 CONTROVERSIE

La soluzione delle controversie che dovessero insorgere in ordine alla esecuzione della presente convenzione, è devoluta all’Autorità Giurisdizionale competente per valore, materia e territorio.

ART.34 SANZIONI

In caso di inadempienza degli obblighi contrattuali, il gestore è passibile di sanzioni da un minimo di € 52 ad una massimo di € 258, da applicarsi con atto del Responsabile del servizio, fatto salvo il risarcimento di eventuali danni. 

L’applicazione della sanzione sarà preceduta da formale contestazione di addebito, alla quale il gestore potrà presentare controdeduzioni entro 15 giorni dalla data della notifica della stessa.

ART.35 OSSERVANZA DI LEGGI E DISPOSIZIONI

I servizi affidati in gestione dovranno essere prestati conformemente sia alle specifiche norme in materia di servizi all’infanzia che alle norme in materia di tutela della salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro, di tutela dell’igiene e della salute pubblica, in materia di ordine pubblico e con l’osservanza delle ordinanze che il Sindaco od altra autorità competente possono emanare.

Il servizio di gestione non può essere sospeso od abbandonato per alcuna causa, senza il preventivo benestare dell’Amministrazione, salvo il caso di forza maggiore. In ogni caso le sospensioni devono essere tempestivamente comunicate all’Amministrazione comunale.

Per quanto non previsto nella presente concessione, si fa riferimento alle disposizioni di legge vigenti in materia.

ART.36 ELEZIONE DI DOMICILIO

Per ogni e qualsiasi controversia che dovesse derivare dall’appalto in questione, la Società aggiudicataria eleggerà domicilio presso il Comune di Palombara Sabina, via Piave n°33, 00018 Palombara Sabina (Rm)

ART. 37 SPESE CONTRATTUALI

Tutte le spese contrattuali saranno a carico del concessionario.

Il contratto di concessione riguarda prestazioni soggette ad I.V.A. e pertanto si richiede, ai fini fiscali, la registrazione a tassa fissa ai sensi dell'art. 40 del D.P.R. n° 131/86.
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